Teemakeskustelu 20.5.2021:
Tyokykyohjelman arviointi-
ja seurantatutkimus

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
TyOterveyslaitos

@ Tyékykyohjeima



Arviointi- ja seurantatutkimus

Toteutuu 1.11.2020-31.3.2023

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL & Tyo6terveyslaitos TTL

Tutkimusryhma:

- THL: Peppi Saikku (vastuullinen johtaja), Sanna Blomgren, Olli
Hokkanen, Merita Jokela, Jussi Partanen

- TTL: Matti Joensuu (vastaava tutkija), Kia Gluschkoff, Laura

Hakumaki, Elli Hartikainen, Pirjo Juvonen-Posti, Taina Leinonen,
Joonas Poutanen, Kirsi Unkila
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Tutkimuksen tavoite ja viitekehys

Tavoitteena on tuottaa tietoa Tydkykyohjelman valtionavustushankkeiden
toimenpanosta, toteutuksesta ja tuloksista, niiden vaikutuksista ja
vaikuttavuudesta seké ohjelman kohderyhman palvelujen ja etuuksien
yhteensovittamisesta

Viitekehys rakentuu monimenetelmalliseen ja -nakdkulmaiseen
arviointitutkimukseen

Tutkimuksessa kaytetaan niin kysely-, haastattelu-, havainnointi-, dokumentti-
kuin rekisteriaineistoja ja aineistoja analysoidaan niin laadullisiin kuin maarallisin
analyysimenetelmin seka naita yhdistamalla

Tutkimuksen tuloksista tehdaan véaliraportti (3/2022) ja loppuraportti (3/2023)
seka muita julkaisuja ja artikkeleita
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Tutkimuskokonaisuus

Toimeenpano
ja tulokset

Toimenpide-
kokonaisuuksien
arviointi (THL)

TyOurasuunnitelmat
(TTL)

Vaikutukset ja

: Palvelujen ja
vaikuttavuus

etuuksien

N yhteen-
Ty06- ja toimintakyvyn

muutos (TTL) sovittaminen

—
Palvelupolkuseuranta Rekisteritutkimus

(THL) (THL & TTL)

Kestava tyollistyminen
(TTL)
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Arviointiyhdyshenkilo

Jokaisessa hankkeessa on nimetty arviointiyhdyshenkilo

Arviointiyhdyshenkilo
- toimii linkkind hankkeen ja tutkimuksen valilla eri tutkimusosioissa

valittaa tietoa tutkimuksesta muille hankkeessa tydskenteleville

koordinoi ja huolehtii siita, ettd hankkeen osallistujarekisterid/-rekistereja
yllapidetaan

koordinoi ja huolehtii mm. rekisteritutkimukseen liittyvan materiaalin jaon
hankkeen asiakastyodntekijoille seka annettujen suostumusten palautumisen
THL:lle

Arviointiyhdyshenkildita tiedotetaan tutkimuksesta ja jarjestetaan tyopajoja/
tilaisuuksia, annetaan tukea ja sovitaan hankekohtaisista menettelytavoista
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Kykyviisaripaakayttaja =
osallistujarekisterivastaava

Arviointiyhdyshenkildlla voi olla myos tama rooli, hankkeesta
riippuen

Kykyviisaripddkayttajana huolehtii tyontekijoiden
kykyviisaritunnuksista hankkeessa/ osahankkeessa/ osiossa

Osalllistujarekisterivastaavana vastaa hankkeen/ osahankkeen/
osion osallistujarekisterin yllapidosta

Sailyttaa ja palauttaa rekisteritutkimuksen asiakassuostumukset
THL:lle kyseisen hankkeen/ osahankkeen/ osion osalta

Toimittaa ko. osallistujarekisterin henkilotiedot rekisteritutkimukselle
tiettyina ajankohtina
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Eri tutkimusosioiden aikataulu ja kaytannot

Tutkimusosio Aikataulu Ketd koskee Materiaali ja mista saatavilla Edellyttaa erillistd | Suostumuksen Yhteyshenkilo
suostumusta palautus
Kykyviisari (tyo- ja Heti asiakastyon Kaikki hankkeen www.kykyviisari.fi Ei, asiakas suostuu | - Tyoterveyslaitos:
toimintakyvyn muutos) kaynnistyessa, kesta3 | asiakkaat/ uuteen tayttamalla joonas.poutanen@ttl.fi
koko hankkeen ajan. | ohjelman mukaiseen kyselyn puh. 030474 3203
Kyselyt tehddan toimintaan
asiakkaille palveluun | osallistuvat asiakkaat
tullessa, 3-4 kk
aloittamisen jalkeen
ja 9-10 kk
aloittamisen jalkeen.
Rekisteritutkimus Heti asiakastyon Kaikki hankkeen 1) Ty6ntekijaohje Kylla, hankkeet Skannattuna THL THL:

kdynnistyessa, kestaa
koko hankkeen ajan

asiakkaat/ uuteen
ohjelman mukaiseen
toimintaan
osallistuvat
asiakkaat, jotka
tavataan.

2) Asiakastiedote

3) Asiakkaan suostumuslomake
Toimitetaan hankkeen
arviointiyhdyshenkilélle ja
kykyviisaripaakayttajalle/
osallistujarekisterivastaavalle.
Saatavilla myds hankkeiden THL
yhteistyotilassa, lisdksi kieliversiot
(selko, ruotsi, englanti):
https://yhteistyotilat.fi/wiki08/displa

y/THLTYOK/Arviointi-
+ja+seurantatutkimus

keraavat

OwnCloud. Linkki ja
tunnus kansioon
toimitetaan
kykyviisaripaakayttaj
alle/
osallistujarekisterivas
taavalle.

merita.jokela@thl.fi
puh. 029 524 7170
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Tutkimusosio Aikataulu Ketd koskee Materiaali ja mista saatavilla Edellyttaa Suostumuksen Yhteyshenkilo
erillista palautus
suostumusta
Toimenpidekokonaisuuksien | Alkuarviointi-kysely | Hankkeiden johto, Kyselyt toteutetaan Webropol- Kyselyt eivat Tutkija keraa THL:
toimeenpanon ja tulosten projektipaallikoille/ | tyontekijat ja kyselyind, joiden linkki ja saatekirje | vaadi erillista suostumuslomakkee | Kyselyt:
arviointi vastuuhenkildille 3- | asiakkaat seka ldhetetddn sahkopostilla. suostumusta. t haastattelujen olli.hokkanen@thl.fi
- johdon ja tyontekijoiden 4/2021 hankkeiden yhteydessa. puh. 029 524 8224

kyselyt ja haastattelut
- asiakkaiden haastattelut
- verkostokyselyt

Viliarviointikyselyt
marras-joulukuu
2021
Loppuarviointikysely
t syksy 2022
Verkostokyselyt:elo-
syyskuu 2021 ja
syksy 2022
Haastattelut:

kevét ja syksy 2022

yhteistyotahot.

Haastatteluista informoidaan
tiedottein ja haastateltavat
allekirjoittavat tutkimuksen
suostumuslomakkeet.

Tutkija huolehtii
haastattelujen
suostumuksista.

Haastattelut:
sanna.blomgren@thl.fi
Puh. 029 524 7068

Tyokyvyn tuen suunnitelma-
asiakirjat

Ensimmadinen
aineistonkeruu
kadynnissd
(toukokuun 2021
loppuun mennessa
kertyneet
suunnitelmat).
Toinen
aineistonkeruu vko
44 (1.-5.11.2021).
Kolmas
aineistonkeruu

kevaalld 2022.

Toimenpidekokonai
suus 1 tyokyvyn
tuen palvelussa
oleva asiakas:
kootaan jokaisella
aineistonkeruukerra
lla kolmen eri
henkilon
suunnitelma/hanke.

1) Tyontekijaohje
2) Tiedote tutkimuksesta asiakkaalle
3) Asiakkaan suostumuslomake

Materiaali saatavilla myos ruotsiksi.
TTL Laura Hakumaki ottaa yhteytta
hankkeen arviointiyhdyshenkiloon
ja pyytaa yhteystiedot
asiakastietojarjestelmia kayttavista
hankkeen tyontekijoista. Nama
nimetyt hanketyodntekijat saavat
lomakkeet sdahkdpostiinsa ja
oikeudet TTL ShareFile-kansion
kayttoon.

Kylld, hankkeet
keraavat

Skannattuna TTL
laura.hakumaki@ttl.

Tyoterveyslaitos:
laura.hakumaki@ttl.fi

fi

puh. 043 825 2571
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Tutkimusosio Aikataulu Ketd koskee Materiaali ja mista saatavilla Edellyttaa Suostumuksen Yhteyshenkilo
erillista palautus
suostumusta
Palvelupolkuseuranta Kaynnistyy syksylla | Tydkyvyn tuen 1) Tyontekijaohje Kylld, hankkeet Skannattuna THL THL:
- Tydntekija tayttaa 2021. tiimien ja tuetun 2) Asiakastiedote keraavat OwnCloud. jussi.partanen@thl.fi
sahkdisen kyselyn asiakkaan tyohonvalmennuks | 3) Asiakkaan suostumuslomake Puh. 029 524 8235
palvelun alkaessa ja en pilotit valituissa peppi.saikku@thl.fi
paattyessa. hankkeissa. Toimitetaan seurantaa tekeville puh. 029 524 7684
Tasmentyy viela. tyontekijoille.
Kestava tyollistyminen tyén Kaynnistyy syksylla Toimenpidekokonai | 1)  Tyontekijaohje Kylld, hankkeet Skannattuna Tyoterveyslaitos:
ja tyopaikan nakékulmasta: 2021. suus 2 tuetun 2) Tiedote tutkimuksesta kerdavat sahkopostitse pirjo.juvonen-
havainnointi tyopaikalla ja tyollistymisen asiakkaalle/ tydllistyneelle pirjo.juvonen- posti@ttl.fi
esimiesten haastattelu menetelman avulla | 3)  Tiedote tutkimuksesta posti@ttl.fi puh.043 824 3568
avoimille esimiehelle
tydmarkkinoille 4)  Asiakkaan suostumus kirsi.unkila@ttl.fi
tyollistyneet. 5)  Esimiehen suostumus puh. 046 922 5355

P2 koordinaatio on yhteydessa

arviointiyhdyshenkiloon ja
tiedustelee hankkeista halukkaita.
Eri hankkeiden kanssa

kdynnistyminen voi tapahtua eri

tavoin. Kun asiasta kiinnostunut

tyohonvalmentaja/ kokeilun
yhdyshenkil6 16ytyy, TTL Pirjo
Juvonen-Posti tai Kirsi Unkila ottavat
yhteytta.
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Kysymyksia/

kommentteja?
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Miten jatketaan

Tutkimuksen puolelta ollaan aina suoraan yhteydessa
hankkeisiin eri tutkimusosioiden uudessa aineistonkeruussa

Ole matalalla kynnyksella yhteydessa meihin, jos jokin
epdaselvaa tai muuttuu aiemmin sovitustal

Seuraava tutkimusinfo syksylla 2021

Olisiko kiinnostusta ty6pajaan hankkeiden itse tekemaan
arviointiin/ seurantaan/ tutkimukseen liittyen?
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Kiitos hyvasta yhteistyosta!
Tehdaan yhdessa toita sen eteen, ettd saamme hyvan ja
kattavan tutkimusaineiston

Saamme luotettavaa ja yhdenmukaista tutkimustietoa ohjelman
toimien toimeenpanosta, tuloksista ja vaikutuksista

Tama hyodyttaa kunkin hankkeen toimien arviointia ja tulosten
juurruttamista paikallisesti ja alueellisesti

Voimme edesauttaa sita, etta hyvia toimintakaytantdja otetaan
laajemmin kayttoon ja huomioidaan osana eri uudistuksia
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@ Tyskykyohjelma

Ota yhteytta, matalalla
kynnyksella!
Tutkimuksen materiaali THL-yhteistyotilassa:

https://vhteistyotilat.fi/wiki08/display/THLTYOK/Ar
viointi-+ja+seurantatutkimus

Peppi Saikku peppi.saikku@thl.fi
puh. 029 524 7684

Matti Joensuu matti.joensuu@ttl fi
puh. 043 825 2075
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